Nr.790/03.02.2025

ANUNT

in conformitate cu prevederile Ordinului MSP nr. 1406 /2006, actualizat, coroborat cu
prevedenile art. 185 din Legea nr.95/2006, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare,
Spitalul de Pediatrie Ploiesti, organizeaza concurs/examen pentru ocuparea urméatoarelor functii
contractuale vacante:

-1 post vacant Medic - sef Sectie Pediatrie I, functie de conducere, normi Tntreaga,
perioada determinati, in cadrul Sectiet Pediatrie 1a Spitalului de Pediatrie Ploiesti;

-1 post vacant Medic - sef Sectie Chirurgie Pediatrici, functie de conducere, norma
intreagi, perioadd determinatd, Tn cadrul Sectiei Chirurgie Pediatricd a Spitalului de Pediatrie
Ploiesti;

-1 post vacant Medic - sef Compartiment Primire Urgente, functie de conducere,
normi Intreagé, perioada determinati, in cadrul Compartimentului Primire Urgente al Spitalului
de Pediatrie Ploiesti;

-1 post vacant Medic - sef Laborator Radiologie, Imagistici Medicala, functie de
conducere, normi Intreagi, perioadd determinati, in cadrul Laboratorului Radiologie, Imagistici
Medicald al Spitalului de Pediatrie Ploiesti;

-1 post vacant Medic - sef Centru de Siiniitate Mintali Copii, functie de conducere,
normi Tnfreagi, perioada determinati, in cadrul Centrului de Sindtate Mintald Copii al
Spitalului de Pediatrie Ploiesti;

Dosarul de inscriere 1a concurs va cuprinde urmatoarele acte:

e Cerere in care se mentioneazi functia pentru care doreste s& concureze;

o Copie xerox a diplomet de studii;

o Adeverinta/certificat de confirmare in gradul profesional;

e Acte doveditoare pentru calcularea punctajulut prevazut in anexa la normele mentionate;

o Declaratie pe proprie raspundere a candidatului, din care si rezulte cd nu a fost
condamnat penal pentru fapte care il fac incompatibil cu functia pentru care doreste s
concureze; _

e Declaratie pe proprie rispundere a candidatului, din care si rezulte ci nu se afla in stare
de incompatibilitate;

¢ Certificat medical din care si rezulte c# este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic
pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideazi;,

e Dovada /adeverinta din care sa rezulte cd n ultimii 2 ani nu a fost sanctionat de cétre
conducerea unititilor in care si-a desfdsurat activitatea sau de cétre Colegiul Medicilor
din Romania;

e Copia xerox a autorizatiei de liberd practicd sau certificatul de membru al Colegiului
Medicilor din Romania;

e Copia carnetului de munca sau, dupd caz, o adeverintd care si ateste confirmarea in
specialitate §1 vechimea in specialitate;

e Un proiect de management privind evolutia viitoare a sectiei, laboratorului sau a
seviciului medical.

La toate actele depuse in copie se prezinta si originalul pentru conformitate.



e Chitanta de plata a taxei de concurs.
Taxa de inscriere la concurs este de 150 de ei §i se achitd la casieria unitiii.

La concurs/examen se pot prezenta medici cu o vechime de cel putin 5 ani in specialitatea
respectivi, specialitate pe care o practicd In mod curent gi In care sunt confirmati prin ordin al
ministrului sanitifi publice (vechimea in specialitate decurge de la data confirmarnii si Tncadririi
ca medic specialist).

Persoanele sanctionate in ultimii 2 anmi de citre unititile la care au fost angajate sau de citre
Colegiul Medicilor din Romania precum si cele cirora le-a incetat contractul de administrare in
condifiile stabilite la art.5, litb), c¢) san d) din Anexa la Ordinul M.S.P. nr.1406/2006 cu
modificirile gi completarile ulterioare, nu pot participa la concursurile sau la examenele pentru
ocuparea functiei de gef de sectie, sef de laborator s sef de serviciu.

Concursul sau examenul va consta in urméitearele probe:
¢ Interviu — sustinerea proiectului de management;
e Probi scrisi;
¢ Proba clinica sau practica.

Proba scrisd a concursilui se sustine dupa subiecte din Legea nr. 95/2006 pnvind reforma in
domeniul sandtiti, cu modificirile si completirile ulterioare st legislatia secundari aferenti.

Proba clinicd sau practica se sustine pe baza metodologiel stabilite pentru obtinerea tithului de
medic specialist.
Tematica si bibliografia vor fi publicate pe site- ul spitalului www.spitalpediatrie.ro.

fnscrierile la concurs se fac la Compartimentul RUNOS al Spitalului de Pediatrie din
Ploiegti, din Bulevardul Independentei nr.18, jud Prahova, in termen de 15 zile calendaristice de
la data publicirii acestut anunt, iar concursil sau examenul se organizeazad in termen de minim
30 de zile si maxim 90 de zile de la publicarea anuntului in revista ,, Viata Medicala”.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul RUNOS al Spitalului de Pediatrie
Ploiesti, tel 0787439488.

BIBLIOGRAFIE PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A FUNCTIEI DE SEF
DE SECTIE/LABORATOR/ SERVICIU MEDICAL DIN CADRUL SPITALULUI
DE PEDIATRIE PLOIESTI

A. Din domeniul legislatiei:

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sindtdfii, republicati, cu
modificarile §i completarile ulterioare: TITLUL H - Programele nationale de
sanatate; TETLUL V -Asistenta medicald ambulatorie de specialitate; Titlul VII -
Spitalele; Titlul XVI -Raspunderea civild a personalului medical si a furizorului
de produse §i servicii medicale, sanitare gi farmaceutice;

2. Hotirarea nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii gi a Contractului-
cadru care reglementeazd conditiile acordarii asistenfei medicale, a
medicamentelor i a dispozitivelor medicale, Tn cadrul sistemului de asiguréri
sociale de sinitate, cu modificirile g1 completirile ulterioare;

3. Ordinul nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii §i metodologiei



de evaluare g acreditare a spitalelor, cu modificianie g1 completérle ulterioare;

4. Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificirile s1 completirile ulterioare;

5. Ordinul nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului ar. 46/2003, cu modificirile si completérile ulterioare;

6. Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale In unitatile sanifare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordinul nr. 320/2007 privind aprobarea continutului Contractului de administrare
a sectiei/laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului public, cu
modificdrile §i completdrile ulterioare;

8. Ordinul nr. 863 din 30 iunie 2004 pentru aprobarea atributilor si competentelor
consiliului medical al spitalelor, cu modificanle si completarile ultetioare;

9. Ordinul nr. 1091 din 7 septembrie 2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer
interclinic al pacientului critic, cu modificirile si completarile ulterioare;

10. Ordinul nr, 870 din 1 iulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de
muncd, organizarea §i efectuarea garzilor in unititile publice din sectorul sanitar, cu
modificirile st completarile ulterioare;

11, Ordinul nr. 1782 din 28 decembrie 2006 privind inregistrarea si raportarea statistici a
pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continud §i spitalizare de
zi,cu modificirile §i completarile ulterioare;

Pentru functia de medic yef CPU, la trunchiul comun de mai sus, se adaugi:

- Ordinul 1706/2007 privind conducerea gi organizarea unititilor si compartimentelor
de primire a urgentelor, cu modificirile §i completarile ultericare §i Titlul IV din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificirile
sl completirile ulterioare;

Pentru functia de medic sef Laborator Radiologie si imagistici medicali, Ia
trunchiul comun de mai sus, se adaugi:
- Ordinul nr,111/1996 privind desfagurarea in siguranti a achvntatllor nucleare, cu
modificarile gi completiirile ultericare;

Pentru functia de medic sef Centrn de Sanditate Mintali, la tranchiul comun de mai
sus, se adauga:
- Ordinul nr375/2006 privind infiintarea, organizarea §i functionarea centrelor de
sdnitate mintala.

Proba clinicd sau practicd se sustine pe baza metodologiei/tematicii stabilite pentru cbtinerea
titlulw de medic specialist in specialitatea postului pe care concureaza candidatii, accesind site
— ul Ministerului Sandtifti: www.ms.1o0.

TEME — CADRU pentru proiectul de management — concurs/examen pentru ocuparea
functiilor de medic sef sectie/laberator/serviciu medical din cadrulSpitalului de Pediatrie
Ploiesti

1. Imbunititirea structurii § organizirii sectiet:
a) Analiza circuitelor functionale;



b) Dezvoltarea platoului tehnic pentru interventii diagnostice si terapeutice;
¢) Propuneri de imbunitifire a structurii si organiziri sectiei/laboratorului/servictului
medical.

2. Evaluarea serviciilor de séndtate furmzate de sectie/laborator/serviciu medical:
a) Analiza activitatii clinice a sectiei/laboratorului/serviciului medical, pe tipuri de
servicii furnizate;
b} Analiza fluxurilor de date clinice, pe tipuri de servicii fumizate
(codificare, colectare, transmitere, validare);
¢} Imbunititirea capacitatii de raspuns a sectiei la nevoile bolnavilor;
d) Propuneri de Imbunititire a performantei sectiei/ laboratorului/serviciului medical pe
baza analizei activitatii clinice.

3. Analiza situatiei economico-financiare a secfiei/laboratorului/serviciului medical:
a) Analiza veniturilor sectiei/laboratoralui/serviciului medical, pe tipuri de servicii;
b) Analiza cheltuielilor sectiei/ laboratorului/ serviciului medical;
¢) Propuneri de imbunititire a finangirii sectiel/ laboratorului/servicinhii medical, din
surse publice st private;
d) incadrarea cu personal calificat.

4. Evaluarea sectiei/ laboratorului/serviciului medical din punct de vedere al calititii:
a) Calitatea serviciilor;
b) Calitatea datelor raportate;
c) Calitatea personalului;
d) Satisfactia pacientilor.

5. Strategia managementului Iin activitatea de investigii:
a) In echipamente;
b} Modernizarea pe sectii;
c) Extinder;
d) Reparatii capitale.
Candidatii aleg una din temele de mai sus §i dezvoltd un proiect de management care vizeaza

sectia/ laboratorul/serviciul medical pentru care concureaza (maxim 8-10 pagini la fonturi de 14 in
Arial la un rénd), conform structurii propuse.

STRUCTURA PROIECTULUI

A. Descrierea situatiei actuale a sectiei/laboratorului/serviciuhui medical -1 p;
B. Analiza SWOT a sectiei/laboratorului/serviciului medical -1 p;
C. Identificarea problemelor prioritare cu motivarea alegerii temei -1 p ;
D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute — 2 p;
E. Dezvoltarea planului de management pentru problemele prioritare identificate :
. Scop-1p;
2. Obiective—1p;
3. Activitati— 1 p
-Defintre — 0.25 p
-incadrare in timp-Grafic Gantt— 0.25 p
-Resurse necesare (umane, materiale, financiare) — 0.25 p
-Responsabilititi — 0.25 p
4. Rezultate asteptate -1 p ;
5. Monitorizare -0.5p ;
6. Evaluare- indicatori — 0.5 p.



CALENDAR ESTIMATIV DE DESFASURARE

a concursurilor peniru ocuparea posturilor de conducere contractuale vacante, unice:

-1 post vacant Medic - sef Sectie Pediatrie I, functie de conducere, normd infreagd, perioadd
determinatd, in cadrul Sectiei Pediatrie I a Spitalului de Pediatrie Ploiesti;

-1 post vacant Medic - sef Sectie Chirurgie Pediatricd, functie de conducere, normd intreagd,
perioadd determinatd, in cadrul Secfiei Chirurgie Pediatricd a Spitalului de Pediatrie Ploiesti;
-1 post vacant Medic - sef Compartiment Primire Urgente, funclie de conducere, normd
intreagd, perioadd determinatd, in cadrul Compartimentului Primire Urgente al Spitalului de
Pediatrie Ploiesti;

-1 post vacant Medic - sef Laborator Radiologie, Imagisticd Medicald, functie de conducere,
normd intreagd, perioadd determinatd, in cadrul Laboratorului Radiologie, Imagisticd Medicald
al Spitalului de Pediatrie Ploiesti;

-1 post vacant Medic - sef Centru de Sdndtate Mintald Copii, functie de conducere, normd
intreagd, perioadd determinatd, in cadrul Centrului de Sémdtate Mintald Copii al Spitalului de
Pediatrie Ploiesti;

Depunere dosare de concursuri pentru toate posturile: 27.02.2025 — 13.03.2025 (inclusiv)
{luni — joi intre orele 08.30 — 15.00, vineri intre orele 08.30 - 13.00).

Selectia dosarelor — 17.03.2025, ora 11.09;
Afigare rezultate selectia dosarelor — 17.03.2025, ora 13.00;

Termen completare dosare respinse (conform art.16, alin. (5) din Ordinul nr.1406/2006) —
18.03.2025 - 24.03.2025 (inclusiv) (luni — joi intre orele 08.30 — 15.00, vineri intre orele 08.30
- 13.00).

Afisare rezultate selectie dosare dupa termenul de completare a dosarelor respinse: 25.03.2025,
ora: 12.00 -
Afisarea finald a rezultatelor la contestatiile depuse privind selectia dosarelor: 27.03.2025,
ora:13.30.

Pentru:

-1 post vacant Medic - sef Sectie Pediatrie I, functic de conducere, normi intreagd, perioadi
determinaté, in cadrul Sectiei PediatrieIa Spitaluiui de Pediatrie Ploiegti;

Proba interviu — sustinerea proiectului de management: 02.04.2025, ora: 69.60
Proba scrisi: 02.04.2025, ora: 10.30

Proba Practicii/Clinicii: 02.04.2025, ora: 14.00

Afisarea rezultatelor concursului — 03.04.2025 ora 12,00;

Depunere contestatii privind rezultatul Concursului — 03.04.2025 ora 12,00 - 04.04.2025 ora
12,00;

Afisarea rezultatelor finale ale concursului — 07.04.2025 ora 13,00.




Pentru:

-1 post vacant Medic - sef Laborator Radiologie, Imagisticd Medicald, functie de conducere,
normd intreagd, perioadd determinatd, in cadrul Laboratorului Radiologie, Imagisticd Medicald
al Spitalului de Pediatrie Ploiesti;

Proba interviu — sustinerea proiectuiui de management: 03.04.2025, ora: 09.00
Proba scrisi: 03.04.2025, ora: 10.30

Proba Practicd/Clinica: 03.04.2025, ora: 14.00

Afisarea rezultatelor concursului — 04.04.2025 ora 12,00;

Depunere contestatii privind rezultatul Concursului — 04.04.2025 ora 12,00 - 07.04.2025 ora
12,00;

Afisarea rezultatelor finale ale concursului — 08.04.2025 ora 13,00.

Pentru:

-1 post vacant Medic - sef Compartiment Primire Urgente, functie de conducere, norma
intreagd, perioada determinati, in cadrul Compartimentului Primire Urgente al  Spitaluiui de
Pediatrie Ploiesti;

Proba interviu — sustinerea proiectului de management: 04.04.2025, ora: 09.00
Proba scrisa: 04.04,2025, ora: 10.30

Proba Practici/Clinicii: 04.04.2025, ora: 14.00

Afisarea rezultatelor concursului — 07.04.2025 ora 12,00;

Depunere contestatii privind rezultatul Concursului — 07.04.2025 ora 12,00 - 08.04.2025 ora
12,00;

Afisarea rezultatelor finale ale concursului — 09.04.2025 ora 13,00.

Pentru:

-1 post vacant Medic - sef Centru de Sindtate Mintald Copii, funcfie de conducere, normd
intreagd, perioaddt determinatd, in cadrul Centrului de Siinditate Mintalid Copii al Spitalului de
Pediatrie Ploiesti;

Proba interviu — sustinerea proiectului de management: 07.04.2025, ora: 69.00

Proba serisd: 07.04.2025, ora: 10.30
Proba Practici/Clinici: 07.04.2025, ora: 14.00

Afisarea rezultatelor concursului — 08.04.2025 ora 12,00;

Depunere contestatii privind rezultatul concursului — 08.04.2025 ora 12,00 - 09.04.2025 ora
12,00;

Afisarea rezultatelor finale ale concursului — 10.04.2025 ora 12,00.

Pentru:

-1 post vacant Medic - sef Sectie Chirurgie Pediatricd, functie de conducere, normdi intreagd,
perioadd determinatd, in cadrul Sectiei Chirurgie Pediatrica a Spitalului de Pediatrie Ploiesti;

Proba interviu — sustinerea proiectului de management: 08.04.2025, ora; 09.00




Proba scrisi: 08.04.2025, ora: 10.30
Proba Practicid/Clinica: 08.04.2025, ora: 14.00

Afisarea rezultatelor concursului — 09 .04.2025 ora 12,60;

Depunere contestatii privind rezultatul concursului — 09 .04.2025 ora 12,00 - 10.04.2025 ora
12,00;

Afisarea rezultatelor finale ale concursului — 11.04.2025 ora 12,00.
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